
LEVANTA E AVANÇA 

GRANDES RIOS!
CONHEÇA NOSSOS PROJETOS E AÇÕES: 

JUNTOS IREMOS VIABILIZAR e COM VOCÊ

                              MAIS.

Gestão (2025/2028)




3 FESTAS ANUAIS
EVENTOS E FESTAS

GESTÃO PÚBLICA COM TRANSPARÊNCIA.


JUNTOS                 VIABILIZAR...

TRANSPARÊNCIA E HONESTIDADE: 

JUNTOS FAZEMOS MELHOR!

01 - FESTA: CAFÉ COM LEITE (ANIVERSÁRIO DA CIDADE). 

• 
• 
• 
• 
• 

VALORIZAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR;

ESTíMULO AO COMÉRCIO local;

APROXIMAÇÃO DE CONHECIMENTOS E NOVAS TECNOLOGIAS AOS AGRICULTORES; 

ESCOLHA DA RAINHA E PRINCESA DA FESTA;

AMBIENTE FAMILIAR, SEGURO E MUITA ALEGRIA. 


01

02

03

 - pERMITIR ACESSO AS INFORMAÇÕES RELACIONADAS A 
GESTÃO DA PREFEITURA;


 - pARTICIPAÇÃO COLABORATIVA NA ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL;


 - enCONTROS E REUNIÕES FREQUENTES COM OS 
BAIRROS, DISTRITOS E ASSOCIAÇÕES.


02 - FESTA: jUNINAS/jULINAS.



03 - NOITE DE NATAL 

E FESTA DA VIRADA 
DE ANO.




• 

• 

incentivar instituições 
filantrópicas; 

Apresentações, comidas 
típicas e muito alegria.


• viabilizar 
decorações Natalinas 
na cidade e distritos.



SAÚDE É COISA SÉRIA! 
GARANTIR O SEU DIREITO À SAÚDE 
EM PRIMEIRO LUGAR.

01

02

03
04
05

06

 - ATENDIMENTO MÉDICO DE QUALIDADE (24 HORAS POR DIA E 7 DIAS 

POR SEMANA);


 - ATENDIMENTOS E ESPECIALIDADES NaS ubs E CLÍNICAS: MÉDICOS, 
PSICÓLOGOS, FISIOTERAPEUTAS, FONOAUDIÓLOGOS, NUTRICIONISTAS, ASSISTENTE 
SOCIAL E OUTROS;


 - PRIORIZAR ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO;

 - ATENÇÃO E APOIO àS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD);

 - ASSEGURAR A REALIZAÇÃO NO MUNICÍPIO DE EXAMES LABORATORIAIS E 

DE IMAGENS;

 - PRIORIZAR AGENDAMENTOS DE CONSULTAS E EXAMES COM 

ESPECIALISTAS;
07

08

09

10

 - GARANTIR TRANSPORTE DIGNO PARA OS PACIENTES E 
ACOMPANHANTES;


 - GARANTIR O FORNECIMENTO DOS MEDICAMENTOS 
DA FARMÁCIA BÁSICA;


 - EDUCAÇÃO EM SAÚDE: PALESTRAS, FORMAÇÕES 
COM PROFISSIONAIS DA SAÚDE PARA GESTANTES, 
HIPERTENSOS E DIABÉTICOS, TERCEIRA IDADE E DEMAIS 
GRUPOS;


 - PROGRAMA SAÚDE MENTAL E arteterapia 

(EQUIPE MULTIDISCIPLINAR).




AGRICULTURA E PECUÁRIA 

VALORIZAR OS AGRICULTORES É GARANTIR O 
ALIMENTO NA MESA 
AÇÕES QUE IREMOS VIABILIZAR PARA VOCÊ 
AGRICULTOR E PARA SUA FAMÍLIA:

01 - PROGRAMA DE MANUTENÇÃO 
PLANEJADA E PERMANENTE DAS 
ESTRADAS RURAIS E CARREADORES DE 
TODO O MUNICÍPIO, VISANDO MELHOR 
ACESSO E SEGURANÇA.

03
a

b

c

d
e
f

g

 - APOIO E ESTÍMULO À AGRICULTURA FAMILIAR E PRODUTORES LOCAIS: 
 - ESTIMULAR O CULTIVO DE DIVERSAS CULTURAS NA AGRICULTURA, COMO: CAFÉ, MORANGO, 

TOMATE, ABACATE, MARACUJÁ, PITAYA, GOIABA, BANANA, vassoura E OUTRAS;


 - ESTIMULAR A DIVERSIDADE NA PECUÁRIA, COMO: GADO E FRANGO DE CORTE, PEIXE, 
FRANGO E OVOS CAIPIRA, CARNEIROS DENTRE OUTROS;


 - APROXIMAR CERTIFICAÇÕES COMO SIM (SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL) E 
SISBI (SISTEMA BRASILEIRO DE INSPEÇÃO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL). 
BUSCANDO INCENTIVAR E AMPLIAR A COMERCIALIZAÇÃO DAS PRODUÇÕES NA REGIÃO E 
ATÉ MESMO NO PAÍS;


 - INCENTIVAR E APOIAR A PRODUÇÃO DE ALIMENTOS COM SELO ORGÂNICO;

 - RETOMAR E AMPLIAR O PIA (PROGRAMA DE INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL);

 - ESTUDAR CAMINHOS PARA O CULTIVO DE ABELHAS, PRODUÇÃO DE 


MEL E OUTROS PRODUTOS DA APICULTURA;

 - INCENTIVAR E APOIAR A PRESERVAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE 


MINAS E NASCENTES.


02 - REVITALIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DO 
VIVEIRO MUNICIPAL COM MUDAS 
FRUTÍFERAS E NATIVAS PARA 
REFLORESTAMENTO E RENOVAÇÃO DAS 
CULTURAS MUNICIPAIS.

Teremos uma atenção 
especial aos animais de rua.



EDUCAÇÃO FORTE, FUTURO BRILHANTE!

NA NOSSA GESTÃO EDUCAÇÃO É PRIORIDADE. 

VAMOS JUNTOS PERMITIR: 


01
02
03
04

05
06

07

08
09

 - VALORIZAÇÃO DOS PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO;

 - Inclusão de professor auxiliar em sala de aula; 
 - INCENTIVO A OLIMPÍADAS DE MATEMÁTICA, REDAÇÃO E OUTRAS;

 - Restauração e adequação dos CMEIs (Estrutura geral, 

Playgrounds e parquinhos) com renovação e ampliação dos 
espaços e dos materiais de Estimulação Cognitiva e Equipamentos 
Eletrônicos para o Administrativo. 

 - DISTRIBUIÇÃO DE UNIFORMES E MATERIAIS ESCOLARES (ITENS BÁSICOS); 
 - REVISÃO E ESTUDO DAS ROTAS E ORGANIZAÇÃO DO TRANSPORTE 

ESCOLAR E VIABILIZAR INSTRUTORES DENTRO DOS ÔNIBUS;

 - Educação Ambiental: Formação para preservação, coleta 

seletiva e reciclagem com premiações;

 - VALORIZAÇÃO DE DATAS IMPORTANTES DURANTE O ANO LETIVO; 
 - EVOLUÇÃO SALARIAL EM DUAS ESCALAS:

gRAU DE FORMAÇÃO.


TEMPO DE SERVIÇO.




ENSINO SUPERIOR/FACULDADES!


ESPORTE, CULTURA, 
LAZER e turismo!


IREMOS BUSCAR E 
VIABILIZAR NO DECORRER 
DA NOSSA GESTÃO:


VAMOS JUNTOS AVANÇAR E ALCANÇAR:



01

02

03

04

 - PARCERIAS PARA CONCESSÃO DE BOLSAS 
DE ESTUDOS/DESCONTOS ESPECIAIS;


 - BOLSA ESPECIAL PARA ALUNOS 
DESTAQUES NOS COLÉGIOS DA Município;


 - Apoio ao transporte universitário, 

 - Manter e Promover parcerias de 
estágios junto ao Município e empresas, 
bem como, aproximar projetos de 
pesquisas com as faculdades da região.


com foco em zerar o custo;


01

02
03

04
05

06
07

08

09
10

 - ESCOLHINHAS DE DIVERSAS modalidades esportivas, A PARTIR DOS 

5 ANOS DE IDADE; 

 - Incentivo aos jogos de tabuleiros e atletismo;

 - Revitalizar pista de laços e iNCENTIVAR E APOIAR OS ESPORTES COM 

ANIMAIS, EM ESPECIAL, COM CAVALOS;

 - PROMOÇÃO DE EVENTOS ESPORTIVOS E COMPETIÇÕES;

 

 - RETOMADA DA FEIRA DO PRODUTOR;

 - PROMOVER: CAVALGADAS, TRILHAS DE MOTOS E JEEP’S, PASSEIO DE BIKE E 

CAMINHADAS ECOLÓGICAS;

 - INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO DA TERCEIRA IDADE EM AÇÕES CULTURAIS, 

ESPORTIVAS E DE LAZER;

 - NOITES DE talentos: com ORQUESTRAS, cantadas, danças e OUTRAS ARTES; 
 - Incentivo a abertura de conservatório para prática de música 

(instrumentos e canto).


- INCENTIVAR O TURISMO, VALORIZANDO E PROMOVENDO AS PRODUÇÕES DA 
AGRICULTURA FAMILIAR;




ESPORTE, 
CULTURA E LAZER

CAPELA E CEMITÉRIO

EDUCAÇÃO


MORADIA E HABITAÇÃO


SAÚDE (UBS)


01 

02 

03 

04 

- RESTAURAÇÃO E REVISÃO PERMANENTE 
DOS ESPAÇOS PÚBLICOS: QUADRAS 
ESPORTIVAS, CAMPO DE FUTEBOL, PISTA DE 
LAÇO E O CAMPO DE MAIA/BOCHA;


- INCENTIVO AS ESCOLHINHAS DE ESPORTE 
NO GINÁSIO DE ESPORTE E NO CAMPO;


- REVITALIZAÇÃO DO BOSQUE: CONSTRUÇÃO 
DE PISTA DE CAMINHADA E USO DO ESPAÇO 
PARA FINS RECREATIVOS E DE LAZER;


- Incentivar o Turismo no Distrito e 
promover as produções da Agricultura

Familiar.

RESTAURAÇÃO, CORREÇÃO E AMPLIAÇÃO.

01 
02 
03 
04
05 
06 

- ATENÇÃO INTEGRAL AO CMEI E ESCOLA MUNICIPAL COM RESTAURAÇÃO DOS ESPAÇOS E PRÉDIO;

- IMPLANTAÇÃO DE PLAYGROUND (PARQUINHO) PARA OS ALUNOS DE ACORDO COM AS IDADES;

- COMPRA DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS PARA O ADMINISTRATIVO;

- RENOVAÇÃO PERIÓDICA DOS MATERIAIS PEDAGÓGICOS;

- PROJETO HORTA NAS ESCOLAS;

- PROMOVER AÇÕES PARA REATIVAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL E DESENVOLVER PARCERIA COM 

O VIVEIRO MUNICIPAL.


DeSENVOLVER O PROGRAMA DE HABITAÇÃO 
(CONSTRUÇÃO DE CASAS POPULARES).

01 

02 

03 

04 

- AMBULÂNCIA E CARRO 24 HORAS / 7 DIAS 
POR SEMANA A DISPOSIÇÃO DA POPULAÇÃO;


- ATENDIMENTO MÉDICO E DE OUTROS 
PROFISSIONAIS: DENTISTA, FISIOTERAPEUTA, 
PSICÓLOGO E DEMAIS PROFISSIONAIS 
CONFORME DEMANDA;


- FARMÁCIA MÓVEL (MEDICAMENTO INDO 
ATÉ AS PESSOAS QUE PRECISAM);


- EDUCAÇÃO EM SAÚDE: PALESTRAS, 
FORMAÇÕES COM PROFISSIONAIS DA SAÚDE 
PARA GESTANTES, HIPERTENSOS E DIABÉTICOS, 
TERCEIRA IDADE E DEMAIS GRUPOS.


FOCO NO DISTRITO: RIBEIRÃO BONITO





NOSSA GESTÃO IRÁ VIABILIZAR E FOCAR EM:
01 

02 

03 

04 

- PORTAL NA ENTRADA DO DISTRITO COM 
símbolos da produção agrícola local; 

- ESTUDAR A DEMANDA PARA UM CMEI 
(centro municipal de educação infantil);


- AMPLIAÇÃO E CORREÇÃO DE PEDRAS 
IRREGULARES EM TODO O DISTRITO;


- INCENTIVAR A PSICULTURA (CRIAÇÃO DE 
PEIXE) NA REGIÃO E APOIAR OS PRODUTORES DE 
CAFÉ, TOMATE, MORANGO E OUTROS;

05 

06 

07 

08 

- CARRO A DISPOSIÇÃO 24 HORAS 
POR DIA / 7 Dias por semana;


- ATENDIMENTO MÉDICO E DE 
OUTROS PROFISSIONAIS, TAIS COMO, 
DENTISTA, FISIOTERAPEUTA, PSICÓLOGO 

E DEMAIS PROFISSIONAIS;


- FARMÁCIA MÓVEL (MEDICAMENTO 
INDO ATÉ AS PESSOAS QUE PRECISAM);


- EDUCAÇÃO EM SAÚDE: PALESTRAS, 
FORMAÇÕES COM PROFISSIONAIS DA 
SAÚDE PARA GESTANTES, HIPERTENSOS 
E DIABÉTICOS, TERCEIRA IDADE E 
DEMAIS GRUPOS.


FOCO NO DISTRITO: FLÓRIDA DO IVAÍ



COM A FORÇA 

DO TRABALHO, 
HONESTIDADE E 
PLANEJAMENTO
VAMOS JUNTOS 
CONSTRUIR UMA 
CIDADE PARA 
TODOS!

@profwilliamjose

*(IMAGEM MERAMENTE ILUSTRATIVA)
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